
 
  

 

Verksamhetsplan 2024  
  
Svensk Intresseförening för Tal och Språk 1/1 2024– 31/12 2024  

  
1. Föreningens syfte  

Föreningens uppgift är att stödja och främja en vetenskaplig och god organisatorisk 

utveckling inom detta verksamhetsfält och att tjäna som språkrör för de olika 

yrkeskategorierna, för kontakt och samarbete med myndigheter och med andra föreningar 

i Sverige och internationellt.  

  

2. Möten planeras till följande tillfällen   

 

Årsmöte med påföljande konstituerande möte 

 

• 7 februari kl. 18:00 

 

Styrelsemöten, kl. 17:30-18:30  

 

• 11 januari 

• 7 februari 

• 6 mars 

• 10 april 

• 8 maj  

• 5 juni 

• 21 augusti 

• 11 september  

 

Workshop  

• 22–23 november  

 

Kompletterande arbetsmöten kan komma att hållas. Samtliga möten 2023, inklusive 

årsmötet kommer, att hållas digitalt via Zoom.  Den 22–23 november samlas styrelsen med 

suppleant fysiskt för att planera det kommande verksamhetsåret.  

Ann Jacobson från SITS styrelse kommer delta vid Wibelfondens möten.  

3. Deltagande vid systerföreningars kongresser  

 

Styrelseledamöter förväntas delta vid: 

  

• ALF:s konferens, Nyborg Strand, 18–19 mars 

• NLL: s konferens, Lillestrøm, 6-8 juni  

 

https://alf.dk/konferencen/
https://www.norsklogopedlag.no/informasjon/nyheter/vis/?T=Sommerkonferansen%20og%20landsm%C3%B8te%202024&ID=40137&af=1&source=ls


Eventuellt kommer det också finnas möjlighet för två styrelseledamöter att delta vid IALP:s 

kongress och 100-årsjubileum i Wien. De ledamöter som deltar på kongresserna skriver 

artiklar om de föreläsningar de bevistat.  

 

4. Målsättning inför kommande verksamhetsår 2024  

  

• Medlemsantalet den 31/12 2024 uppgår till minst 400 personer.  

• Kongressen 2024 genomförs i endast i fysisk form fredagen den 18 oktober. Innehåll från 

föreläsningarna redovisas i referatform på föreningens hemsida och skrivs av föreläsarna 

alternativt ledamot i SITS styrelse.  

• Fortsatt publicering av artiklar.  

• En mer omfattande uppdatering av hemsidan planeras att genomföras. Arbetsgrupp 

tillsätts när samtliga nya styrelseledamöter är på plats.   

 

 

  


